
 

 

 

Neues Muster für alle Arbeitsverträge ab sofort in Kraft 

 

Am 09.12.2022 wurde in Rumänien ein neues Arbeitsvertragsmuster (AV-Muster) veröffentlicht.  

Rechtsgrundlage für das AV- Muster ist die Anordnung 2171/ 2022, die u.a. die aktuellen Änderungen 

im rumänischen Arbeitsrecht umsetzt (unseren Bericht hierzu finden Sie hier LINK: 

https://stalfort.ro/wp-

content/uploads/2022/11/20221110_ADZ_CR_Bedeutende_%C3%84nderungen_im_rum%C3%A4

nischen_Arbeitsrecht.pdf). 

 

Hinsichtlich des Musters ist Folgendes zu beachten: 

 

• Es ist ab dem 09.12.2022 für alle neu abzuschließenden Arbeitsverträge verpflichtend; 

daher sind alle Arbeitsvertragsvorlagen ab sofort zu ändern. 

• Eine Anpassung der vor dem 09.12.2022 abgeschlossenen Arbeitsverträge an das AV- 

Muster ist nicht zwingend. 
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• Im Vergleich zu dem bisher geltenden Muster wurden sowohl der Wortlaut als auch die 

Struktur des Arbeitsvertrags geändert. 

• Zu den neu im Arbeitsvertrag eingeführten Klauseln zählen u.a. Folgende: 

 

o Bedingungen der Probezeit; 

o Verteilung der Arbeitszeit; 

o Zusätzliche Leistungen für Außendienstmitarbeiter; 

o Voraussetzungen für die Durchführung der Mehrarbeit; 

o Art und Weise der Gehaltsgewährung; 

o Berufsspezifische Risiken; 

o Aus- und Fortbildung; 

o Verwendung der elektronischen Signatur. 

 

Natürlich können (und sollten) Arbeitsverträge über die Standardinhalte hinaus um weitere Klauseln 

ergänzt werden. Hierbei können nicht nur für den Arbeitgeber bzw. den Einzelfall wichtige 

Regelungen vereinbart, sondern auch die aktuellen Änderungen eingefügt werden. 

 

Auf HR- Abteilungen kommt zum Jahresende (nicht nur) aufgrund des AV- Musters viel Arbeit zu. 
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